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四川恩阳旅游发展有限责任公司
劳务派遣方式公开招聘岗位要求一览表
	序号
	招聘公司
	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	学历要求
	年龄要求
	岗位要求
	备注

	1
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	综合管理部
	工作人员
	2
	大专及以上
	38周岁及以下
	1.专业不限，熟悉行政综合事务、公文处理、会议组织、后勤保障等工作流程，能独立完成文件撰写、会议纪要整理、办公用品管理等实操工作；
2.熟练使用Office办公软件（Word、Excel、PPT 等），具备良好的文字写作、沟通协调及执行能力；
3.遵纪守法、品行端正、责任心强，具备良好的保密意识和服务意识；能适应阶段性加班及临时工作安排。
	

	2
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	经营管理部
	工作人员
	2
	大专及以上
	45周岁及以下
	1.专业不限，负责公司品牌推广、市场调研、活动策划及客户对接等工作；
2.具备敏锐的市场洞察力和分析判断能力，优秀的市场研判与运营思维、宣传物料策划、具备良好的商务对接、沟通统筹及应急处置能力，具备良好的沟通、谈判及跟进能力，
3.遵纪守法、品行端正、责任心强，具备良好的保密意识和抗压能力，能适应阶段性加班及临时工作安排。
	



