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四川恩阳旅游发展有限责任公司
劳务派遣方式公开招聘岗位要求一览表
	序号
	招聘公司
	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	学历要求
	年龄要求
	岗位要求
	备注

	1
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	综合管理部
	行政专员
	2
	大专及以上
	38周岁及以下
	1.专业不限，熟悉行政综合事务、公文处理、会议组织、后勤保障等工作流程，能独立完成文件撰写、会议纪要整理、办公用品管理等实操工作；
2.熟练使用 Office 办公软件（Word、Excel、PPT 等），具备良好的文字写作、沟通协调及执行能力；
3.遵纪守法、品行端正、责任心强，具备良好的保密意识和服务意识，能适应阶段性加班及临时工作安排。
	

	2
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	经营管理部
	策划专员
	1
	大专及以上
	38周岁及以下
	1.专业不限，熟悉企业经营管理、数据分析、市场调研、项目运营等相关工作流程，能独立完成经营报表编制、数据统计分析、基础调研报告撰写等实操工作；
2.熟练使用 Office 办公软件（Word、Excel、PPT 等），具备良好的文字写作、沟通协调及执行能力；
3.遵纪守法、品行端正、责任心强，具备良好的保密意识和抗压能力，能适应阶段性加班及临时工作安排。
	

	3
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	经营管理部
	专业技术专员
	1
	大专及以上
	38周岁及以下
	1、 专业不限，熟练使用Office办公软件（Word/Excel/PPT），掌握政务公文写作规范；具备招投标流程管理、等专业能力。
2、 熟悉《全民健身条例》等行业法规，掌握四川省、巴中市关于公共服务设施建设的相关政策。具有相应资格证书。
3.遵纪守法、品行端正、责任心强，具备良好的保密意识和抗压能力，能适应阶段性加班及临时工作安排。
	

	4
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	安全环保部
	项目专员
	2
	大专及以上
	38周岁及以下
	1. 专业不限，熟悉安全生产、环境保护、消防安全管理相关法律法规与工作流程，能独立完成安全环保台账建立、隐患排查整改、资料归档整理等实操工作；
3.熟练使用 Office 办公软件（Word、Excel、PPT 等），具备良好的文字写作、沟通协调及现场执行能力；
4.遵纪守法、品行端正、责任心强，具备良好的保密意识与应急处置能力，能适应阶段性加班、夜间及节假日值守安排。
	

	5
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	讲解服务中心
	宣传专员
	2
	大专及以上
	38周岁及以下
	1专业不限，女性身高160cm以上，男性身高170cm以上，形象气质佳； 2、具有较强的语言表达能力、文字组织能力、沟通应变能力，具有强烈的责任心和积极主动的工作态度。
	

	6
	四川恩阳旅游发展有限责任公司
	运输公司工作人员
	驾驶员
	1
	大专及以上
	38周岁及以下
	1.专业不限，持有C1及以上驾驶证；                            2.无重大交通事故、酒驾、醉驾等不良驾驶记录；                         3.负责公务出行、接送、车辆调度，及车辆日常保养、清洁、检查，办理年检、保险、维修等事宜；              4.严谨负责、保密意识强，服从临时性、突发性出车任务；                 5.品行端正、无不良嗜好，有机关、国企专职司机经验者优先。
	



